Sozialpadagoge*in (m/w/d) (20 Std./ Woche), ab 1.1.26

Die InitiativGruppe — Interkulturelle Begegnung und Bildung e.V. hat ab sofort folgende Stelle zu

besetzen:
Ll LI} *l
Sozialpadagoge*in (m/w/d)
fiir das Projekt Jugendsozialarbeit (JaS) an der Mittelschule Schrobenhausener StraBe
als Krankheitsvertretung, 20h/Woche
Uber uns

Die InitiativGruppe — Interkulturelle Begegnung und Bildung e.V. ist ein anerkannter, mehrfach ausgezeichneter
gemeinnitziger Verein, der seit 1971 besteht. Wir unterstitzen mit Gber 60 Sozial- und Bildungsprojekten an
unterschiedlichen Standorten in Miinchen Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit Migrationsbiografie und tragen damit
wesentlich zu Bildungsgerechtigkeit, Chancengleichheit, Inklusion und dem Abbau sozialer Benachteiligung bei. Wir
arbeiten in divers und interdisziplinar zusammengesetzten Teams.

Die InitiativGruppe e. V. hat ein Schutzkonzept zum Kinderschutz, das auf unserer Homepage eingesehen werden kann.

Zum Projekt

JaS ist eine Leistung der Jugendhilfe auf der Grundlage des § 13 SGBVIII. Durch die Malthahme Ja$S soll schnell,
unmittelbar und nachhaltig, gravierenden sozialen, individuellen und erzieherischen Schwierigkeiten von Kindern und
Jugendlichen sowie deren Eltern mit sozialpadagogischen Malinahmen individuell entgegengewirkt werden. Eine gute
schulische und soziale Integration der Kinder wird angestrebt. Kompetenzen bei Kindern, Jugendlichen und Eltern werden
gestarkt und die gemeinschaftsfahige und eigenverantwortliche Personlichkeit des Kindes wird gefordert.

Das Projekt kooperiert eng mit den anderen MaRnahmen der IG an der Schule wie Jade, Schulsozialarbeit und dem
inklusiven offenen Ganztag. Gemeinsam wird das Schiilercafe Remix organisiert, koordiniert und padagogisch begleitet.

lhre Aufgaben

¢ Individuelle Beratung, Begleitung und Unterstiitzung der Schilerinnen und Schiler mit Einzelfallhilfe

e Kirisenintervention, Wahrnehmung des Schutzauftrages bei Kindeswohlgefahrdung

e Organisation und/oder Durchfiihrung von Klassenprojekten, z. B. Sozialkompetenztrainings,
Streitschlichtungsprojekte und Gewaltpraventionsprojekte

o Elternarbeit: Einzelfallbezogene Elternarbeit, z. B. Hausbesuche, Beratung in Erziehungs- und Bildungsfragen,
Einleitung, Begleitung und Vermittlung in unterstiitzende MafRnahmen

e Organisation und Durchflihrung von passgenauer, sozialpadagogischer Gruppenarbeit und sozialpadagogischen
Projekten fiir Kinder und Jugendliche mit individueller und sozialer Benachteiligung, unter Beriicksichtigung
geschlechtsspezifischer Aspekte.

e Mitarbeit beim Schulercafe ,Remix“ und Mit-Aufbau eines Schilercafe -Teams

e Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern, Elternbeirat, Lehrkraften, Schulleitung, anderen schulischen Diensten
sowie mit Beratungsstellen und sozialen Diensten des Jugendamtes, vor allem der BSA



e Mitwirkung und Teilnahme an schulischen Gremien
e Mitarbeit bei der Fortschreibung konzeptioneller Grundlagen in Zusammenarbeit mit der Schule, dem Trager und
dem Jugendamt

e Kooperation und Vernetzung mit anderen Kinder- und Jugendeinrichtungen im Stadtteil

o Offentlichkeitsarbeit, Berichtswesen fiir die Zuschussgeber und den JaS-Trager, Dokumentation und Evaluation

e Sie verfligen Uber einen Abschluss des Bachelor of Arts (B.A.) Soziale Arbeit oder Diplom-Sozialpadagog*in sowie
Uber die staatliche Anerkennung als staatlich anerkannte*r Sozialpadagog*in oder als Diplom-Padagog*in mit
universitarer Ausbildung, Absolvent*innen eines sechs-semestrigen universitaren Studiengangs mit dem Abschluss
Bachelor of Arts Padagogik oder Erziehungswissenschaften mit nach dem Studium erworbener einschlagiger
Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe von mindestens einem Jahr. Oder Abschluss BA-Padagogik
Schwerpunkt Sozialpadagogik mit Praktikum oder Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe von mindestens
12 Wochen (mit mindestens halftigem Beschaftigungsumfang) zusatzlich zu bereits im Studium erbrachten
Pflichtpraktika.

e Fundierte Fachkenntnisse in der Kinder- und Jugendhilfe und Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
sowie Eltern.

e Fundierte Fachkenntnisse und Erfahrung in den Bereichen Beratung, Elternarbeit, Konfliktbewaltigung und soziale
Gruppenarbeit

e Selbstandig und eigenverantwortlich, Handlungsansatze fir die Zielgruppe situationsadaquat einsetzen, ggf. neu
entwickeln, umsetzen und evaluieren sowie konstruktiv mit den anderen relevanten Stellen, Einrichtungen,
Diensten zusammenarbeiten

o Uberblick tiber die Strukturen und Besonderheiten des bayerischen Schulsystems

e Ausgepragtes Kommunikationsgeschick und Teamfahigkeit

¢ Hohe (interkulturelle) Kommunikationskompetenz insbesondere im Umgang mit Familien unterschiedlicher

Herkiinfte, unterschiedlichen Bezugsgruppen und Funktionstragern (z. B. Kinder, Jugendliche, Eltern, Jugendamt,

Regierung von Oberbayern, Referat fur Bildung und Sport, Schulamt, etc.)

Flexibilitdt und Konfliktfahigkeit

Organisationsstarke

Engagierte, gewinnende und belastbare Persdnlichkeit

Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil, Migrationsbiographie ist wiinschenswert

Gute EDV-Kenntnisse und IT- Affinitat

Proaktive, strukturierte und zielorientierte Vorgehensweise

e Einen Arbeitsplatz, der mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln gut zu erreichen ist.

e Eine spannende Tatigkeit in einem interkulturellen und dynamischen Umfeld mit zahlreichen
Gestaltungsmaoglichkeiten, flachen Hierarchien und offener Kommunikation.

e Die Chance, gemeinsam etwas zu bewegen und sich personlich sowie fachlich weiterzuentwickeln.

o Die Option vielfaltige Fortbildungsangebote sowie Supervisionen wahrzunehmen.

e Eine freundliche, aufgeschlossene und auf Partizipation basierende Umgebung gepragt von Vielfalt und
Teamarbeit.

e Bezahlung nach TV6D, Entgeltgruppe S12 und betriebliche Altersvorsorge

Die IG InitiativGruppe — Interkulturelle Begegnung und Bildung e.V. setzt sich aktiv fur die Gleichstellung aller
Mitarbeiter*innen ein. Wir freuen uns deshalb auf Bewerbungen von Menschen, unabhéngig von deren Behinderung,
kultureller und sozialer Herkunft, Religion, Alter, geschlechtlicher Identitdt oder sexueller Orientierung. Bewerbungen von
Menschen mit Migrationsbiografie sind ausdrtcklich erwinscht.

Und haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben,
tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse) unter dem Stichwort 4005-JaS MS Schrobenhausener Str. per E-Mail an
bewerbung@initiativgruppe.de. Fur Rickfragen steht Ihnen gerne die Projektleitung Semire Gilim-Sahin zur Verfigung:
Tel. 089/51086136 oder s.gueluem@initiativgruppe.de

InitiativGruppe — Interkulturelle Begegnung und Bildung e.V.
Karlstrae 50

www.initiativgruppe.de
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