
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Die InitiativGruppe – Interkulturelle Begegnung und Bildung e.V. hat zum 01.09.2025 folgende Stelle 
 zu besetzen: 
 

Kinderpfleger*in (m/w/d) 
oder vergleichbar abgeschlossene pädagogische Berufsausbildung 

für das Projekt „inklusive Nachmittagsbetreuung“ 
an der Mittelschule München, Schrobenhausener Straße 

 
in Teilzeit (19,5 Std/Woche)  

befristet bis 31.08.2026 mit der Option auf Verlängerung 
 

Über uns 
Die InitiativGruppe – Interkulturelle Begegnung und Bildung e.V. ist ein anerkannter, mehrfach ausgezeichneter 
gemeinnütziger Verein, der seit 1971 besteht. Wir unterstützen mit über 60 Sozial- und Bildungsprojekten an 
unterschiedlichen Standorten in München Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit Migrationsbiografie und tragen damit 
wesentlich zu Bildungsgerechtigkeit, Chancengleichheit, Inklusion und dem Abbau sozialer Benachteiligung bei. Wir 
arbeiten in divers und interdisziplinär zusammengesetzten Teams. 
 
Die InitiativGruppe e. V. hat ein Schutzkonzept zur Kindeswohlgefährdung, das auf unserer Homepage eingesehen werden 
kann. 
 

Zum Projekt 
Die Offene Ganztagsschule (OGS) ist ein Angebot, das allen Schüler*innen der 5. bis zur 10. Jahrgangsstufe zur 
Verfügung steht. Die Anmeldung ist freiwillig.  
Die angemeldeten Schüler*innen werden von Montag bis Donnerstag nach dem Vormittagsunterricht ab 12:20 Uhr bis 16:00 
Uhr betreut. Für diesen Zeitraum gilt der Besuch der iOGS als schulische Veranstaltung und ist verpflichtend. 
 
Die inklusive Offene Ganztagsschule findet im Rahmen der regulären offenen Ganztagsschule statt und ermöglicht Kindern 
mit einem erhöhten Förderbedarf die Eingliederung in das Gruppen- und Schulleben. Mit diesem Projekt leisten wir unseren 
Beitrag zum Schulbesuch von Kindern mit Behinderung im Rahmen der allgemeinen Schulpflicht. 

 

Deine Aufgaben 

 Individuelle, Begleitung und Unterstützung der Schüler*innen beim Besuch der ioGS gewährleisten (z.B. Hilfen bei 
der Fortbewegung / Orientierung im Schulhaus, Hilfe beim An- oder Ausziehen, Unterstützung beim Mittagessen, 
o.ä.)  

 Hilfe bei der Bewältigung der Hausaufgaben (z.B. Hilfe bei der Kommunikation, Verdeutlichen von Lerninhalten, 
o.ä.)  

 Hilfestellung bei der Begegnung mit Mitschüler*innen ohne Behinderung mit dem Ziel der Inklusion  
 Begleitung zum Bus des Fahrdienstes im Anschluss an die Betreuungszeit  
 Pflege- und / oder Beobachtungsdokumentation der einzelnen Schüler*innen und Elternarbeit  

 Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern, Lehrkräften, Schulleitung, anderen schulischen Diensten sowie mit 

Schulsozialarbeit vor Ort.  
 Organisation und Durchführung von sozialpädagogischen Projekten für Schüler*innen mit und ohne Behinderung  
 Öffentlichkeitsarbeit, Berichtswesen, Dokumentation und Evaluation 

 

 



 

 

Dein Profil 

 
 Abgeschlossene Berufsausbildung zur Kinderpfleger*in oder vergleichbarer päd. Berufsausbildung  
 Idealerweise Erfahrung in der Arbeit mit Kindern / Jugendlichen mit Förderbedarf geistige Entwicklung  
 Ausgeprägtes Kommunikationsgeschick und Teamfähigkeit 
 Diskretion, Vertrauenswürdigkeit und Verantwortungsbewusstsein  
 Hohe Auffassungsgabe und Zielstrebigkeit  
 Flexibilität, Aufgeschlossenheit und Konfliktfähigkeit 
 Freundliche und aufgeschlossene Persönlichkeit  
 Organisationsstärke 
 Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil, Migrationsbiographie ist wünschenswert 
 Gute EDV-Kenntnisse 

Wir bieten Dir 

 Einen Arbeitsplatz beim Schulaufwandsträger, der mit den öffentlichen Verkehrsmitteln gut zu erreichen ist. 
 Eine spannende Tätigkeit in einem interkulturellen und dynamischen Umfeld mit zahlreichen 

Gestaltungsmöglichkeiten, flachen Hierarchien und offener Kommunikation. 
 Die Chance, gemeinsam etwas zu bewegen und sich persönlich sowie fachlich weiterzuentwickeln. 
 Die Option vielfältige Fortbildungsangebote sowie Supervisionen wahrzunehmen. 
 Eine freundliche, aufgeschlossene und auf Partizipation basierende Umgebung geprägt von Vielfalt und 

Teamarbeit. 
 Bezahlung nach TVöD, betriebliche Altersvorsorge und Leistungsentgelt 

 

 
Die IG InitiativGruppe – Interkulturelle Begegnung und Bildung e.V. setzt sich aktiv für die Gleichstellung aller 
Mitarbeitenden ein. Wir freuen uns deshalb auf Bewerbungen von allen Menschen, unabhängig von deren geschlechtlicher 
Identität, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Orientierung. 
Bewerbungen von Menschen mit Migrationsbiographie sind ausdrücklich erwünscht.  

Interessiert? Dann freuen wir uns auf deine vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, 
Zeugnisse) unter dem Stichwort iOGS MS Schrobenhausener Str. per E-Mail an bewerbung@initiativgruppe.de. 
c.yeter@initiativgruppe.de.  Für Rückfragen steht Ihnen gerne Cezayir Aslan zur Verfügung: Tel. 0177 / 403 8118 
 
 
 
InitiativGruppe – Interkulturelle Begegnung und Bildung e.V. 
Karlstraße 50 
80333 München 
 
www.initiativgruppe.de 
 
 
 


